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Orientaciones sobre el sentido y el uso

1.
A

-~ 7
LA PALABRA BITACURA VIigNE DEL FRANCES
"BITACLE" ¥ 50 oRIGEN ESTA ASKCiADY Ao LA
NAVE 6ACIGN MARITIMA | Ge DEFINE  Sepyn LA RAE,

CYmMg uNA CAJA - A MEDY OE MRMAR(e - FIJA

A LA CUR(ERTA E (NMED/ATA AL n‘MEN,eN QUE SE

PYNE LA AGUJA De MAREAR (RAE 2020).

Era frecuente que en esta caja se
encontrara un cuadernillo con las
anotaciones sobre el viaje y, desde ese uso,
se toma el concepto actual asimilando la
bitdcora directamente a un diario; en este
caso, también se podria utilizar el concepto
de “cuaderno de bitacora”® aunque este
no se restringe solo al contexto andlogo,
pues también es posible llevar una bitacora
digital o blog (Coll, Engel, Onrubia, Rochera
y Segués, 2010; Educastur, 2006).

(1) Para efectos de este documento,
utilizaremos el concepto general “bitacora”.

i

Bitdcora Cecrea

Desde los procesos de ensefanza-
aprendizaje y su seguimiento en distintos
niveles de educacion, la bitdcora extiende
su definicion incorporando elementos que
dan cuenta de su positiva repercusion en
quienes la utilizan. Algunas formas de

conceptualizarla, son:

UNA ESTRATEGIA Que PUSIBILITA

EL DESARRYLLY D& COMPETENCIAS
NECESARVAS EL ELSI6LEY XxI,

TAWES comy : EL APRENDIZAIE
AVTENE MY, EL TRABAIY

coLAGo'(LAﬂve(' LA CAPACIDAD
PARA RESOLVER ‘£ 1I'DENTIFICAR
 ProBLEMAS = ENTRE ¢TRUS
( VERA, 2016).

UNA HERRAMIENTA DE EVALVACIEN Y APRENDIZAIE
FLEXIBLE y ADAPTABLE (BARRDS RVI2 Y GONZALEL, 201).



Orientaciones sobre el sentido y el uso

UN  iNSTRYMENTE pe RECOLECAIN

DE in FYRMACEN PARA LA
REFLEXIGN CO6NITIVA

Y METACOENTTIVA ( SAAVEDRA, 2009, |
Gomez v FLORES, S/F).

LA DVALIDAD Dg LY (NDIVIDVAL Y L& COLECTIVE;
PUEDE SER ESCRITA DE MANERA PERSHNAL ¥ EN
COLABSRACIEN CON OTRES/AS ST €S QUE LA TAREA L& AMERITAy
EN CUALQUIER CASU, REQUIERE DE N INSTANCIA PARA PENERLE
EN-ComiN Y comPARTIR, A FIN DE BRIENTARNGS Y
GUIARNUS. £sTy s€ DA De MANERA NATURAL (VAN DO
EL FYRMATY g$ ONLINE ) LOS CONTENIDOS Son
VISVALY2LADOS ¥ CoMENTADYS Py R UTRO’S/ASCVERA)Q_OIM)-
EDVCASTUR 2006 )

SU S{STEMATICIDAD Y CoNTINVIDAD EN EL TiEmpo
e A

(Cot,ENGEL, ONRUDIA RicHERA y SEGUES, 2040); PUES EL

€I2€ROY (ONSTANTE pe escpiBiR PERMITIRA INTESRAR

LA TsSMA OE CONCIENCIA Y REFLEX(SN (BMT PROCESDS PROPIOS,

Bitdcora Cecrea

EL  ESTABLECIMIENTY De (TemS & PREGUNTAS
QUE BRINDAN UN mARCE PARA LA REFLEXON
Y LA SISTEMATOac(5N DE LA (N Ey RMACEN ,
PEPENDIENDT DE( WBIETIVE AUE SE QUIERA
ALCAN2AR , ALbUNGS EIEMPLYS :

ja—
W
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dasaitl

.E A, éczué APREN DI 7

— e

2. iCemY APReN of 7

3. iPARA Qu¢ apgenoi ?

( saAvEDRA ,2009)

P,

2,
e
— 4.

S 5
R
I—
—
-
— X

COUNTEXTUVALI2ZAR
________/___/-

§BSERVAR (PesCRiPayN TBIETIVA)

CYMENTAR ( PERSSNAL Y TEO RUCO)

et

REFLEXIONAR (REFLEXION- FUTURY)

e p—

. CyN CLUUR (QVE HE APRENDI D)

(CAP-vcm, s/f)

Bitdcora Cecrea

. \OENTIFICAR - DATYS o iNCEGNITAS

2. PLANTCAR FORMULAS o SoLVCIONES

P——

3. EJECUTAR

4, EVALVAR

( VERA, 201b)

j l A QUE Pasé?

¢
¢ T
2.5 CEMY me SENT( ?

3. ; OUE FUE Ly iMPERTANTE 7
M

(Gomg2 Y FLORES, s/P)

j—
Ul
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CUNSIDERANDDY LUS ELEMENTVS (ND(CADyS

— e ——
HASTA AQ\II’I ES PosiBLE DECIR Que
AL AR A ]

UNA BIiTACERA -

—_— e —————

. REQUICRE UN ScPOSRTE ANALYGY © DIGITAL .
W

¢« PRECISA UN DIALBEY’ ENTRE LO iNDIVIDUAL Y L& GRUPAL-CHLABERATIVY,

° DEBE SER S(STEMATICA .

1

* TienE uN PROPISITY CLARY v PREVIAMENTE PEF(n (DB

PERTINENTE C¥N CL CONTEXTY gn el QUE SE USARA

—

* Pdsee yN maece DADY PyR {Tems EDES /6 PRECunTAS,

Bitdcora Cecrea

Al revisar como se incorpora la bitdcora en Cecrea,
cabe indicar que ha sido orientada desde 2019 bajo los

siguientes lineamientos:

“La bitdcora es una herramienta de reflexidon, autoevaluacion
y seguimiento del proceso de los laboratorios. Ademds,
permite dejar un registro de lo realizado en el laboratorio:
hechos relevantes, actividades significativas, frases o palabras
dichas por ninos y ninas; transformdndose -de esta manera-
en un documento que sirve como fuente de informacion para
sistematizar las prdcticas Cecrea.

Para esto, serd necesario que todos/as los/as facilitadores
lleven una bitdcora (formato cuaderno o libreta) donde
puedan ir registrando lo que sucede en las sesiones, aquello
que rescatan, las preguntas que surgen y, sobre todo, lo que
se escucha de NNJ en los procesos creativos.

De ser necesario, se puede considerar una formacion para

trabajar el sentido y uso de la bitdcora” (Cecrea, 2019).

Ll



Bitdcora Cecrea

Orientaciones sobre el sentido y el uso

Si bien esa primera orientacion contiene elementos
consistentes con el marco referencial citado en los

parrafos anteriores, carecia de dos elementos:

B I ]

ftems o preguntas que guiaran los dmbitos para la reflexion,
lo autoevaluacion y el seguimiento; lo que se tradujo en
experiencias disimiles entre regiones: bitdcoras con muchos
items a completar y preguntas obligatorias, en contraste con
otras absolutamente abiertas y libres.

Indicaciones o propuestas de accidon para su implementacion;
de modo que cada equipo fue tomando decisiones para
concretar su uso; que, aungue permitieron incluir la bitdcora en
el quehacer de los y las focilitodores/os, muchas veces se fue ‘
desvirtuando su objetivo principal; sobre todo por el cardcter £ste DdCUMEWV PRETENDE SUPERAR LAS FALENCIAS ANTES DESCRITAS Y

administrativo que tomo.
TiENE PYR OBIET(VH BRIENTAR EL SENTIDY y uSy¥ DE LA BITACORA
WM\—-—"

P6R PARTE DE LAS Y LoS PRYFESIUNALES QUE TRABAUAN N CECREA
ESPECALMENTE  DE QUENES FACILITAN LAS EXPERIENC(AS CREATIVAS
C(VDADANAS CON NINAS NINES Y 9§ VENES A PARTIR DE :

UNA DEFINICEN QU (gnsiDERA TANTY gL PREPISITY gsPec(Ficy PARA  NVESTRY
PRUGRAMA LES €IES svpre WS cUALES ¢ inViTA A REELEYIINIR Y | AS ACCONES

QUE  PERMITIRAN su IMPLEMENTAC(EN Y ACTMPARAMIENTY €N CADA centRE

18
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Orientaciones sobre el sentido y el uso Bitacora Cecrea

LA BITACORA, EN CECREA, S€ PEFINE (omE’

UNA HERRAMENTA CuVY PRUPUSITY €S

CeNTRIBUIR A LA REFLEX(ON DE LES Y LAS

. , . . ) PRYFESIYNALES QUE  TRAPAIA 4
El contenido que aqui se presenta ha sido dialogado y reflexionado ¢ @ AT BB

con diversos encorgodos/os (pedogégicos/os, progromo’ticos/os, de PREGRAMA | ESPECIALMENTE D€ QUIENES
Educacion) de las regiones en que se implementa Cecrea, a partir FACLITAN  EXPE RIENCIAS CREATIVAS Y
de dos jornadas de trabajo realizadas durante los meses de febrero
y marzo de 2027; instancias que permitieron compartir experiencias C U VDADANAS (LA?VRATVMUS , PREVECTYS | ESCUCHAS
en relacion a la bitdcora y establecer acuerdos respecto del sentido y CREATIVAS  6'TRAS ) CUN  LAS/YS NINAS, NINES

Y 99veNES. Su SYPRTE PUEDE SER, ANALUGICY
)
’

uso para nuestro Programa.

AL SER  uNA YRienTACIEN , v PIGITAL ¥ sy vSe s peBe BRieNTAR.
e e e e ®

DEFINE UN MARCY FLEXBLE pea LA ACCON Pesde LA CoMPRENSION D€ SU senTiDY v €L

PEIANDY  ESPACY  PARA LA APRYPIACION Y APTRTE  Que  EUA SigniFicA PARA RSBUSTECER

LAS ADAPTAC(OVES QUE cADA ERU(PY CINSIDERE
———— e ——— e ——————————

PERTIVENTES DE ACVERDY A SUS NECES/DADES

TANTY LA PRACTICAS PEDALE 6ICAS  cBMY LA

IRYGRAMALIEN  AnCLADA A LA Escucth CONSTANTE

PART(CULARES ; SiemPRE QUE ESTY MANTEN6A

e

CoHeRenciA CON Ly Agv( iNDICADT €5 IMPORTANTE PRYCURAR. @ue EU  Use

-
DE LA DITACTRA NY se pigRDA, ASOCiAwpsLA

A ELEMENTSS  ADMINISTRATIVIS® & CONSIGAADY

DUPLICANDY  {NFYRMACIEN DE REPYRTABILIDAD

EL  COMPRBMISEY PARA  iNCURPORARLA SE DEBE

ASVMIR  DESDE (A UTILIDAD Y Gl APrRTS

AL DESARRYUY  ORSFESIOVAL Qe ReniSTE  NTES

QUE LA oBLIGATYREDAD .

(2) Es posible considerarlo como medio de verificacion para el informe de actividades,
toda vez que esta utilizacién no vaya en contra de la definicién planteada.

L




Orientaciones sobre el sentido y el uso Bitacora Cecrea

Loty oy

QM gg ~ 7

ESTRATEG(AS  IMPLEMENTADAS Y 5V CENTRASTE

CEN LA PLANTFICACIEN,
m—

y QUE  RESCATAS DE LA PLANIFICACION REALI2ADA P

;\Q\JE’ ¢BIETIVES, ACTIVIDADES | Recirsos, eTc P

AOUE  APRENDIZADES OBTVISTE ?

La bitacora Cecrea posee dos ejes para enmarcar la

. Kl = . . ~
reflexion y preguntas asociadas a ellos. En ningun caso, d QUE  CAMBIUS @ ADECUACIONES TyysTE Que

estos representa un cuestionario que se debe responder REALIZAR A TV D1'$€'VV Y PoR QVE’ ?

por completo, son mads bien activaciones para la
reflexion. Los dos ejes son: . 5
) ¢ A WVBY  ALGUN MOMENTY QuE RECORDAR ?

QCVAL Y mR QUE T

1. Experiencia del/a facilitador/a.
2. Bienestar de los/as nifos, nifias y jovenes.
Lo ’
El eje de la experiencia del/a facilitador/a hace T CEMYRN GV VAS LS CUNVEREENCA
referencia a aquellos elementos que el fadilitador o PRESENTE eN LA  ExPeRinCiA ?
facilitadora observé, percibid, diagnosticé y/o sintié
de si mismo/o y su planificacion en el marco de una
experiencia creativa, asi como los aprendizajes que se © BN el CWNTEXTY  vIRTVAL

desprenden de su quehacer. En este contexto, es posible . MY FUNCIONARDN LAS  PLATAFTRMAS
¢

identificar 3 dmbitos de preguntas para la reflexion:
o p REMETAS PLANTFICADAS T

22
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<
N

EM¢clgnes Que RECONSCE  EL/LA  FACILITADOR /4
EMEclines aue FefUnBer EL/EA FaciliTapoR /4

EN S0 MISMU/A QUeE ESTAN FAVEREC(ENDY &
WW
LiMUTANDY Su R®L Y SVs ACODNES,
— e —— e —

° a COME TE SENTISTE DURANTE L4 $€S|'0’N,?
i PrR  GQUE T
o i GUE BLUQUEDS CREATIVOS RECHNOCES N Ti
Y MO LOS HAS PODIDY ApyRDAR § SUPERAR T

. 4 .
o L QUE FORTALE2AS & DEBILIDADES RECONBCES Que

HAN FACILITADY v oBSTACuLi24D¥ Tu GVEHACER.?

Bitdcora Cecrea

gTRYS APORTES QUE PUEDAN ENRIQUECER EL
—_— e —— T —,— T ——
DiALEGY Y LA REFLEXIEN COLECTIVA
e e he—

(§N  EL RESTY DEL  EQUIPT.
———— e ———

. QUE DESAF(os TE QUEDAN <

?

JQué  DesAF(OS LE QqueDAN AL ERUPE Y

OéQué TEMA  iDEA o PRECCUPACIEN PYOR(A SER

TRANSVERSAL A NUESTRY CENTRE Y €S

- CHNVENIENTE PENERLA  EN CEmin, T

eN EL CASY DE HABER TRABADADY (YN AL6UNA

DVPLA ¥ SEA  PERTINENTE |
5 rd
‘eHAY ALGYN  ASPECTY QUE RESCATY DE SV

TRABAIE ¥ AL6Y QUE LE PVEDA AYUDAR A MEXTRAR P

T4



Orientaciones sobre el sentido y el uso

El segundo eje, referido al bienestar de nifios, ninas y jovenes
estd definido por aquella informacion que el facilitador o
facilitadora interpreta a partir de las conductas, comentarios,
conversaciones, expresiones (corporales, faciales), etcétera®, de
los/as participantes y que son relevantes para tomar el pulso a
la participacion y convivencia dentro de la experiencia creativa,
proyectar la planificacion (Escucha constante) y pesquisar

o hacer seguimiento a algun caso complejo (de convivencia,

vulneracion de derechos® u otro).

Es importante reforzar que lo consignado en este eje es una
interpretacion/percepcion del adulto/a que facilita la experiencia,
por lo tanto -de ser necesario-, seria recomendable contrastar
esta informacion con otras estrategias que recojan la voz de los/

as NNJ en primera persona.

Se reconocen 3 dmbitos con las siguientes preguntas:

(3) Incluso, en el contexto virtual, podriamos fijarnos en otra informacién como las cdmaras apagadas,
si es que esto nos entregara alguna informacion relevante.

(4) Es importante cuidar la confidencialidad de los casos y activar de inmediato los protocolos del Programa:

http://www.cecrea.cl/wp-content/uploads/2020,/02/politica-de-convivencia-cecrea-seccion-2.pdf

A,

Bitdcora Cecrea

pAm\'c(Pac(u'N Y CONVIVENCIA EN LA EXPERIENC(A *

S e,

. cuAL FUE TV PERCEPCIEN DE LA ATMUSFERA

*¢
empeioNAL  DE LA SESIEN ¢

e | QUE ELEMENTDS  RESCATAS ¢ T PRECCUPAN

LA PARTICIPACIN DE LES[AS NN3 nNg 7

. éva ALGUN CONFLICTY D€ cenviveNciA
QUE TE HAYA LLAMADY LA ATENCUN  CUAL Y

4
PUR QVE LY CONGIDERAS RELEVANTE ©

LT




Orientaciones sobre el sentido y el uso

C. LEVANTAMIENTY Y/@ SEGUIM(ENTY DE  CASTS

g, PRUYECHONES PRYGRAMATICAS
T SN

«HAY ALGUN NN QUE ESTE  PRESENTAN DY

A eme’ TEMAS, iDEAS, INTERESES & PRUPVESTAS HAN UNA CUN OVCTA  P0CO HABITVAL Y QUE
o) - ]
INDICADY EXPLICITA & (MPLIGITAMENTE L¥SIAS NNJ NUS vReo'che-AéQve TPy DE CONDUCTA Y
. X - ()
QUE P PRIAN INSPIRAR NuEVES  LABYRATSRIES Y/ P¥R QUE €S PRESCVPANTE ?

?5C¢ HAS DADY CUENTAT )
PRYECLTYS T ¢ Comyr e § -;\HA" AL6UN HecHt (EN EL  ENTURNY

DeL NNJ, LA RELACIEN CON 5us AOULTTS

. 3 QuE (NFORMACION SE PVEDE (EVANTAR pospuNSADLES ) QUE  DESPIERTE ALGuNA
. , : s P
AL RESPECTE pe  cémy NN EVALVAN cosPECHA DE QVE CL/LA NND  EsTA

csTAN DESARRE LLANDY
sievoy  WULNERADY/A ¢ ©

EL PROCESY QUE

" g Su RELACIBN coN €L PROGRAMA Y
Sus PRUFESITNALES ¥ . ;SE DI ALGUNA DEVELACIEN Dg
P 7,

VULNERACIEN DE DERECHES T

3C8MY SE ABORDY DURANTE LA SESIGN P

.1 CEMY  EsToy  RESPONDIENDY A Lys CASpS
DE NNJ QUE REQVIERAN AL6UNA ESTRATFéc‘AI

ACOMPANAMIENTY o SHPURTE €N PARTICULAR
(NNJ (SN TEA = ALGUNA D\‘SCAPAC\'DADI AL6UNA

SITVAC(EN DE  VULNERACIEN €TC ).

28

(7) En este caso, de acuerdo a los protocolos Cecrea, informar de inmediato al encorgodo/o del Centro.

(5)(8) En este caso, informar al encargado/a del Centro para realizar el seguimiento que considere pertinente.

Bitdcora Cecrea

6l
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m\fﬂwwﬂham‘}fdl
bikscovn, em Cornta

Para incorporar la bitdcora en las prdcticas
Cecreqa, de manera coherente con lo
indicado en este documento, se proponen 3

acciones; estas deberdn ser planificadas y

desarrolladas por los equipos de cada regién.

Estas acciones son:
————— e e e,

30

Bitdcora Cecrea

A. WWWQG

-A/'\dm"\mb\zhjwtam&

Esta es una jornada de reflexion y andlisis que se realiza

a inicio de aio o cuando se recibe a alguna persona del
equipo, con una duraciéon maxima de 3 horas. La reunidn
tiene por objetivo comprender el sentido y uso de la
bitdcora en Cecrea, a partir de un marco referencial y de
las orientaciones propias del programa al respecto.

Para esta reunion, se sugieren los siguientes momentos:
B e S S T

- BIENVENIDA, ENCVADRE Y PRESENTACIGN DE LYS MUMENTYS

PRESENTAC(EN DE ANTECEDENTES TESR(YS SYBRE LA BITACORA,
SU DEFINICIHN Y PRVPofsf'nf (TANTY A NIVEL 6ENERAL

COMU  PARTICULAR PARA  CECREA),

- REVISIGN Y REFLEXON SUBRE LoS EO€S DE LA BITACERA

N cgo@eA’PﬁfB(LinAD DE PENSAR EN NVEVOS g9gs Y/y PREGUNTAS,

- LEVANTAMIENTY DE PREGUNTAS Y ACUERDES GQUE FTERMITAN
CVARIFICAR ~UDFS DE LA IMPLEMENTACIEN v UNIFICAR

CRITEROS  STBRE BL VsSY DE LA BITAOVRA EN CAPA cenTRO,

- EVAWACIIN DE ENTRADA SUBRE EL USY DE LA BITACIRA

Y LA PERCEPCIEN DEV EQUIPY SVBRE ELLA,

L£



Orientaciones sobre el sentido y el uso Bitacora Cecrea

C, oo de Qo
. ; el “-E’
il PR
Lo, bitseora, |

B. e de o bitira

Para acompafar la bitdcora y darle un uso significativo se

recomienda destinar a lo menos una reunion pedagdgico- Esta seria una instancia que permitiria recoger las
—————— et et

programdtica al mes para poner en comun los contenidos opiniones y experiencias de los/as facilitadores

que cada facilitador/a ha reflexionado. Para esto se puede sobre el uso de la bitdcora durante un periodo

pensar en algunas preguntas claves que inviten a esto, como
por ejemplo:

determinado. Se deberia realizar a lo menos una al
finalizar el aifo, pero si algun equipo lo considera
pertinente, podria haber mds.

o NN ' hy -
° ¢ QUE  HEMUS ESCUCHADY DE 15 Ty A Se sugiere que la evaluacion tenga dos modalidades

QUEDADY REB(STRADY EN NUVESTRAS BfmcvRAS[’ complementarias:

, . R P o, . -
o 4@ DESAF(ES Y APRENDI2ADES QUEREMTS CEMPARTIR T ENCUESTA | GQVE PERMITIR(A RECOEER WFERMAC(EN

—— e ——

KPiDA RESPECTY AL VSS DADY PR LA B
éQoe’ CONTENIDY DE LA BITACWRA GUIERES PONER  (YBRE * pTiceRa Y

5 LA EVALVACIEN QUE HACEN LUS CQUIPYS sohRE suU
! (VAMENTE

A mMesA PARA REFLENONAR €®LECTIVA . . e o
L € . [MPLEMENTACION Y AcoMPARAMIENTY (VER ANEXTS).

o ES IMPURTANTE QVE ESTA PVESTA EN COMUN moviliCE .
REUNIFN : QVE PERMITIRIA DIALBBAR ¥ cymPARTIR

—— e

EXPERENCIAS, ADEMKS DE PREFUNDI2AR €N ALLuwas

ALGUN A DECISION ¥ AccigN ¢ARA EL EQVIPY

TEMAS QUE ARRIIE LA ENCUESTA ANTES DESCRITA.

32
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Evrafiwocidn ds el

Esta evaluacidn tiene por objetivo recoger informacion
sobre tu experiencia profesional con la bitdcora y la
utilidad que ha tenido para tu quehacer.

/] ¢Con qué frecuencia has usado la bitdcora en tu
. quehacer profesional del ultimo ano?

Marca la alternativa que mds representa tu respuesta

La he usado de manera frecuente y sistemdatica.

La usado bastante, pero no de manera sistemdatica.

O
O
O La he usado un par de veces, de manera esporddica.
O La he usado muy poco.
O Nunca la he usado.
2. Hasta ahora, ;cdmo ha sido tu experiencia con la
2. bitacora?

Marca la alternativa que mds representa tu respuesta

Interesante.

Motivadora.

Aburrida.

Estresante.

No he tenido experiencia.
Otra:

—_— e —— e ——— e —

ONONONONONG,

O
N

4 ¢(Qué expectativa tienes este ano sobre la bitdcora en Cecrea?

Bitdcora Cecrea

3 ¢Con qué objetivo principal has usado tu bitdcora

en este ultimo ano?

Ordena estas alterativas del 1 al 5, donde el 1 representa el

objetivo principal de mayor frecuencia y el 5, el de menor uso

Reflexionar sobre mi quehacer profesional.
Sistematizar mi planificacion y sus adaptaciones.
Hacer seguimiento a los/as NNJ.

Registrar informacion.
Informar lo que he hecho (medio de verificacién de mi trabajo).

Escribe tu respuesta.

S ¢{Qué dudas tienes sobre la bitdcora en Cecrea?

Escribe tu respuesta.

P e ——

P —

~A&” Estas son las preguntas bases de la evaluacion que podrd aplicarse de manera

impresa o creando un formulario on-line.

IMPORTANTE: Para tener un instrumento nacional, se solicita no modificar ni

eliminar ninguna de estas preguntas; en caso de que se requiera, se pueden W —_—
agregar otras preguntas o items. N
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Esta evaluacion tiene por objetivo recoger informacion
sobre tu experiencia profesional con la bitacora y la

utilidad que ha tenido para tu quehacer.

¢Con qué frecuencia has usado la bitdcora en tu
quehacer profesional durante este periodo en Cecrea?
Marca la alternativa que mds representa tu respuesta

La he usado de manera frecuente y sistematica.

La usado bastante, pero no de manera sistemdatica.
La he usado un par de veces, de manera esporddica.
La he usado muy poco.

Nunca la he usado.

¢Como ha sido tu experiencia con la bitdcora durante
este periodo en Cecrea?
Marca la alternativa que mds te represente

Interesante.

Motivadora.

Aburrida.

Estresante.

No he tenido experiencia.
Otra:

—— e ————— e —————— e ———

3 ¢Con qué objetivo principal has usado tu bitdcora durante
. este periodo en Cecrea?
Ordena estas alterativas del 1al 5, donde el 1representa el

objetivo principal de mayor frecuencia y el 5, el de menor uso

Reflexionar sobre mi quehacer profesional.
Sistematizar mi planificacion y sus adaptaciones.
Hacer sequimiento a los/as NNJ.

Registrar informacion.

Informar lo que he hecho

(medio de verificacién de mi trabajo).

4 ¢{Qué es lo que mas rescatas sobre la bitdcora en Cecrea?

Escribe tu respuesta.

5 ¢(Qué se debe mejorar de la bitdcora en Cecrea?

Escribe tu respuesta.

~A&” Estas son las preguntas bases de la evaluacion que podrd aplicarse de manera

impresa o creando un formulario on-line.

IMPORTANTE: Para tener un instrumento nacional, se solicita no modificar ni
eliminar ninguna de estas preguntas; en caso de que se requiera, se pueden
agregar otras preguntas o items.

Bitdcora Cecrea

3
s
.
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EVALVAR.
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3 CEMO TE SENTISTE DURANTE LA sesign 7
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